
ZARZĄDZENIE I\R 34120 1 8
BURMISTRZA MIA§TA WĄGROWCA

zdnia2l marca20l8 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Przedszkolanr? im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu

ora,jz
dyrektora SzkoĘ Podstawowej nr 1w Wągrowcu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorądzie gminnym
(Dz. U. z20l7 r. poz. 1875 z późn. zm.) oraz ar1.29 ust. 1 pkt 2; art. 63 ust. l i 10 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 t. Prawo oświatowe (Dz. U. z20l7 r, poz. 59 zpóżn. zm.) oraz §1 ust. l rozporądzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia ż0l7 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publiczrej szkoĘ podstawowej, publicmej szkoĘ
ponadpodstawowej lub publicarej lub publicznej placówki oraz Ębu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z20l7 r. poz. 1587) zarządzam, co następuje:

§ 1. Ogłaszam konkurs na stanowisko dyrektora:

1) Przedszkola nr 2 im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu z siedzibą ul. Powstańców Wlkp. 30,

62 -l00 Wągrowiec,

ż) Szkoły Podstawowej nr 1 w Wągrowcu z siedzibą ul. Św. Wojciecha 20,62-100 Wągrowiec.

§ 2. Treść ogłoszenia stanowi załącznikdo niniejsze go zarądzenia.

§ 3. Ogłoszenie o konkursie podtega zamieszczeniu:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Miasta Wągrowca,

2) natab|icy ogłoszeń w budynku Urzędu Miejskiego w Wągrowcu.

§ 4. Wykonanie zarądzenia powierza się Kierownikowi Wydziału Oświaty.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dnięm podjęcia.



Załącznik do Zarządzenia Nr 3412018

Burmistrza Miasta Wągrowca
zdniaZl marca2Ol8 r.

BURMISTRZ MIASTA \ilĄGROWCA
oglasza konkurs na stanowisko

dyrektora Przedszkolanr2 im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu

oraz

dyrektora Szkoły Podstawowej nr 1 w Wągrorvcu

I. Oznaczenie organu prowadącego publiczne Przedszkole nr 2 im. Marii Konopnickiej

w Wągrowcu, publiczną §zkołę Podstawową nr 1 w Wągrowcu - Gmina miejska Wągrowiec,

ul. Kościuszki 15a, 62-100 Wągrowiec.

II. Nazrva i adres publicznego przedszkola,

1. Przedszkole nr 2 im. Marii Konopnickiej w

Wągrowiec;

2. Szkoła Podstawowa nr 1 w Wągrowcu, ul. Św. Wojciecha 20,62-100 Wągrowiec.

III. Wymagania wobec kandydatów na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoĘ podstawowej:

Do konkursu może przystąpió osoba, która spełnia wymagania wynikające z rozpotządzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagań, jakim powinna odpowiadać
osoba zajmująca stanowisko dyrektora otaz inne stanowisko kierownicze,
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placówce (Dz. U. z20l7 r.poz. 1597).

l. Stanowisko dyrektora publiczrego przedszkola, publicznej szkoĘ podstawowej może
zajmowaĆ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, który spełnia łącznie następujące
wymagania:

a) posiada wyksźałcenie wyższe i §rtuł zawodowy magister, magister inĘnier
lub równorzędny, oraz ptżygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanoviska naucą ciela w danym przedszkolu, szkole;

b) ukończył studia wyższe lub studia podyplomowe, z zalłesu zatądzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzą<lzania oświatą prorvaclzony zgodnie z przepisarni
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co nijmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznei na stanowisku nauczy-ciela lub
pięcioletni staż,pracy dydaktycznej na stanorvisku nauczyciela akademickiego;

publicznej szkoĘ, których konkurs dotyczy:

Wągrowcu, ul. Powstańców Wlkp. 30, 62-100



d) uzYskał: co najmniej dobrą ocenę pracy w okresic ostatnich pięciu lat Bracylub PoryĘwną ocenę dorobku zaworJowego lv okresie ostatniego roku albo
w PrzYPadku naucryciela akadęmickiego - pozytywną ocenę pracy w okresie ostatnich
czterech lat w szkole wyższej, przed przystąpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora;

e) sPełnia warunki zdrowotne niezbędne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

0 ma pełną zdolność do czynności prawnych i korzysta z pełr,i praw public znych;
g) nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinanrą, o której mowa w art. 76

ust. 1 ustawy z dnia 26 sĘcznia l98ż r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r.
Poz. 1l89 z PÓŹn. zm.), a w przypadku naucryciela akademickiego - karą dyscyplinarną,
o ktÓĘ mowa w art. l40 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyższym (Dz. U. z 2017 .r. poz. 2108), oraz
nie toczy się przeciwko niemu postępowanie dyscyplinarne;

h) nie bYł skazanY prawomocnym wyrokiem za umyślrrc przestępstwo lub umyślne
przestępstwo skarbowe;

D nie tocry się Przeciwko niemu postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia
publicznego;

j) nie był karany zakazęm pełnienia funkcji
publicznymi, o którym mowa w art. 31

antiązanych z dysponowaniem środkami
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia

)

J.

2004 r. o odpowiedzialności 7"a naruszenie dyscypliny finansów publicznych
(Dz. U. z2017 r. poz. I3ll zpóźll. zm.);

k) w Prą'Padku cudzoziemca - posiada znajonrość języka polskiego pośrviadczoną
na zasadach okreŚlonych w ustarvie zdnia7 pńdzientika 1999 r. o języku polskim (Dz. U.
z ż0l1 r. poz. ż24 z późn. zm.),

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczrrej. szkoły podstawowej może
zajmować rówrrież nauczyciel mianowany lub tlyplonrowany, który:
a) Posiada rvyksźałcenie wyższe i §rtuł zarvodowy licencjat, inżynier

lub równorzędnY, oraz prrylgotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmor,r,ania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

b) sPełnia wymagania określone w części III pkt l lit. b - k niniejszego ogłoszenia.
Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej możę
zajmowaó osoba niebędąca nauczycielem, która spełnia łączrric następują"Ó wymagania:
a) no,siada oby'watelstwo polskie, z tym, że wymóg-ten nie d;fy.ąy o6y*i't"tl pństw

członkowskich Unii Europejskiej, państw członkowskich Europejskiego Porozumienia
o WolnYm Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskinr Obszarze Gospoclarczym oraz
Konfederacj i S zrvaj carski ej ;

b) Posiada wYksźałcenie wyższe i tytrrł zawoclorvy magister, magister inąynier
lub równorz.ędny;

c) Posiacla co lajmniej pięcioletni staż pracy, w tym co najmniej dwuletni staż pracy na
stanowisku kierown icrym;

d) nie toizY się przeciwko niej postępowanie rr przestępstwo ścigane z oskarżeniapublicznego
lub postępowanie dyscypl inarne;

e) spełnia wymogi okręślone w części III plrt. 1 lit. b, e, Ą h, j, k niniejszego ogłoszenia.



4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicmej szkole podstawowej może
zajmowaó również naucryciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagającym kwalifikacji pedagogicznych w urzędzie organu administracji rządowej,
kuratorium oświaty, Centrum Edukacji ArtyĘcznej, Centralnej Komisji Egzaminaryjnej
i okręgowych komisjach egzaminacyjnych, lub nauczyciel mianowany lub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowiązku świadczenia pracy na podstawie przepisów ustawy
zdnia 23 mĄa l99l r. o twiązkach zawodowych (Dz. TJ. z 2015 r. poz. l88l)- spełniający
wymagania okreŚlone w rozporządzeniu, z wyjątkiem wymogu posiadania co najmniej dobĘ
oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego..

IV. \ilymagane dokumenĘ:

uzasadnienie przystąpienia do konkursu oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju odpowiednio:
a) Przedszkola nr ż im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu,
b) SzkoĘ Podstawowej nr 1 w Wągrowcu,
życiorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierający w szczególności
informację o:

a) stażu pracy pedagogicznej - w prąypadku naucryciela albo
b) stażu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stażu pracy, w tym stażu pracy na stanowisku kierownic złm - w przypadku osoby niebędącej
naucrycielem,

oświadczenie nwierające następujące dane osobowe kandydata:
- imię (imiona) i nazwisko,
- datę i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
poŚwiadczoneprzez kandydata zazgodnośó z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających
posiadanie wymaganego stażu pracy, o którym mowa w pkt 2, świadectw ptacy, zaświadczsń
o zatrudnieniu lub innych dokumentów potwierdzających okres zatrudnienia,
poŚwiadczone przez kandydata zazgodnośó z oryginałem kopie dokumentów potwierdzających
posiadanie wymaganego wyksźałcenia, w tym dyplomu ukończenia studiów wyżsrych lub
świadectwa ukończenia studiów podyplomowych z zaVłesu zarządzania albo świadectwa
ukończenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarządzania oświatą,
poŚwiadczonę ptzez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopie dokumentu (potwierdzającego
znajomośó sęzyka polskiego, o którym mowa w ustawie z dnia
7 pńdziernika 1999 r. o języku polskim (Dz. U. z 201l r. poz. 224 z późn. zm.)

- w przypadku cudzoziemca,
poŚwiadczoną przęz kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię zaświadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniQ4fr,
oŚwiadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane
z oskarżenia publicarego lub postępowanie dyscyplinarne,
oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe,

10) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazęm pełnienia funkcji związanych
z dysponowaniem środkami publicznymi, o którym mowa w art. 3l ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
l7 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (Dz. U.
z2017 r.,paz. l3l1 zpoźn. zm.),

l1) oświadczenie o dopełnieniu obowiązku, o którym mowa w art.7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18

1)

2)

3)

4\

5)

6)

7)

8)

9)



październikaZOffi r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa
z lat 1944-|990 oraz treści tych dokumentów (Dz. U.
z20l7 r. poz.2186) - w prz,ypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoĘ urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poświadczoną przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poświadazoną ptzez kandydata za zgodność z oryginałem kopię karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczycielainauczyciela akademickiego,

14) oświadczenie, że kandydat nie był prawomocnie ukarany karą dyscyplinarną, o któĘ mowa w
art,76 ust. 1ustawy zdnia26sĘcznia1982r. -KartaNauczyciela(Dz. U. zż0I7 r. poz. 1189

zpóźn. zm.) lub w art. l40 ust. 1 ustawy zdniaŻ7 lipca2005 r, - Prawo o szkolnictwie rvyższym
(Dz. U. z20l7 rl poz. 2108) - w prrypadku naucryciela
i nauczyciela akatlemickiego,

15) oświadczenie, że kandydat ma pełną zdolnośó do crynności prawnych i korąysta
z pełni praw public zny ch,

16) oświadczenie, że kandydat wyrażazgodę naprzetrłarzanie danych osobowych zgodnie z ustawą
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z ż016 r.
poz.922 zpóźn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Wszelkie sporządzone osobiście przez kandydata dokumenty winny być przez niego własnoręczrie
podpisane, a w przypadku kopii posiadać podpisaną ptzezkandydata klauzulę: ,,potwierdzam zgodnośó
kserokopii z oryginałem", wraz z datą ńożeniaoświadczenia.

Na żądanie Burmistrza Miasta Wągrowca kandydat obowiązany jest przedstawió oryginĄ
dokumentów, o których mowa w pkt tV od 4 do 7 oruz 12 i 13.

V.Informacja o:

l ) sposobie i terminie składani ofert:

a) oferty należy składać w zamkniętych kopeńach z podaniem danych kandydata (imię,
nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktorvy) i odpowiednio dopiskiem:

,,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 2 im. Marii Konopnickiej w Wągrowcu'n,

,rKonkurs na stanowisko dyrektora SzkoĘ Podstawowej nr 1 w Wągrowcu",
b) oferty można wysłać pocźą na adres: Urząd Miejski w Wągrowcu ul. Kościuszki l5a,

62- laO Wągrowiec lubzłoĘó osotliścięwsekretariacieUrzęduMiejskiegow Wągrowcu
pok. nr 202 w terminie do 5 kwietnia 2018 r. rto godz" 15:00. Decyduje data wpĘwu do
Urzędu Miejskiego w Wągrowcu,

c) rv konkursie nie dopuszcza się składania ofert w,postaci elektronicznej.
2) terminie i miejscu przeprowadz"enia postępowania konkursowego:
Kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie, nie póżniejniżna7 dniprzedterminem posiedzenia
komisji.
3) konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powołana przez Burmistrza Miasta Wągrowca,


